
Der Mittelschulverband Edling sucht zum 01.09.2019  

einen/eine Schulhausmeister/in 

für die Franziska-Lechner-Schule Edling (Grund- und Mittelschule). 

 

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer regelmäßigen 
durchschnittlichen Arbeitszeit von 39 Stunden/Woche.  

Zu betreuen ist neben dem Schulgebäude auch die angrenzende Schulturnhalle. Das 

Aufgabengebiet dieser Stelle umfasst alle anfallenden Hausmeistertätigkeiten im 
Schul- und Sportbetrieb, unter anderem 

 Sauberhaltung, Pflege und Unterhaltung von Außenanlagen, Grün- und 
Freiflächen sowie Winterdienst (z.B. Schulhof, Verkehrswege) 

 Schließdienst und Kontrollgänge 
 Kontrolle, Betreuung und ggf. Bedienung der technischen Anlagen 
 Durchführung kleinerer Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten (z. B. 

Reparaturen am Mobiliar, Malerarbeiten, Beseitigung von Verstopfungen im 
Sanitärbereich, Behebung von Schäden an Fußwegen und Zäunen, 
Reparatur defekter Schließvorrichtungen) 

 Wahrnehmung sonstiger Schulhausmeisteraufgaben (z. B. Meldung von 
baulichen Schäden und Mängeln an Einrichtungsgegenständen, 
Überwachung von Reparaturen durch Handwerker, Vorbereiten von Räumen 

für Veranstaltungen, Behandlung von Fundsachen, Kontrolle der äußeren 
Schulsicherheit, Besorgungsgänge, Beschaffung von Material) 

 Beaufsichtigung von Schulkindern in Randzeiten 

 Mithilfe bei der Essensausgabe in der Schulmensa 
 Eigene Reinigung von Teilbereichen des Schulhauses (z.B. Verwaltung) 
 Aufsicht und Kontrolle der Reinigungsleistung beauftragter 

Fremdunternehmen (tägliche Kontrolle der Reinigung im Schulgebäude und 
der Turnhalle, Mängel anzeigen, Vorbereitung und Koordinierung der 
Grundreinigung in Ferienzeiten)  

Gesucht wird eine hilfsbereite, flexible, engagierte und einsatzfreudige Kraft mit 

einer erfolgreich abgeschlossenen handwerklichen Berufsausbildung, die 
selbstständig und verantwortungsbewusst arbeitet und die auch bereit ist, an den 
Wochenenden oder über die reguläre Dienstzeit hinaus in den Abendstunden tätig zu 

werden. Der/die Bewerber/in soll über Freude im Umgang mit 
Menschen, insbesondere mit Kindern und Jugendlichen, verfügen. Der Besitz der 
Führerscheinklasse B ist Voraussetzung. Die Vergütung erfolgt entsprechend dem 

Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD).  

Aussagekräftige Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis zum 
21.12.2018 an den Mittelschulverband Edling, Rathausplatz 2, 83533 Edling oder 

per E-Mail an martin.berger@edling.de zu richten. Auskunft erteilt Herr Berger, 
Telefon: 08071/9188-12. 

Aufwendungen die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen (auch 
Fahrtkosten o.ä.), werden nicht erstattet. Es wird gebeten, keine Originalnachweise 
einzureichen.  
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